
MATRIK TINDAK LANJUT HASIL EVALUASI AKIP TAHUN 2023 

DINAS KESEHATAN 

KABUPATEN BARITO UTARA 

 

No. Rekomendasi Rencana Aksi Tindak Lanjut 
Penanggung 

Jawab 
Status/Progres 
Penyelesaian 

Keterangan/ 
Bukti dukung 

1 

Memasukkan tanggal 
pengesahan pada 
RENSTRA (bagian 
penutup) dan RKT 

Melakukan perbaikan 
dokumen RENSTRA dasn 
RKT dengan memasukkan 
tanggal pengesahan 

Dinas 
Kesehatan 

Telah selesai 
diperbaiki 

https://drive.google.com/drive/folders/1FZSJ_j17fG5LqGhugMLd6LGX_zQTPxgk 
 
https://drive.google.com/drive/folders/10g6yXI2OK8QmglsnRmJdObuCMIDNMcL8 

 
 

2 

Dokumen perencanaan 
kinerja seperti IKU,RKT, 
Laporan Kinerja Triwulan 
I,III,IV, Laporan Keuangan 
Triwulan I,III,IV dan DPA 
tahun 2023 diupload pada 
website E-SAKIP 
(www.esr.menpan.go.id) 

Mengunggah/mengupload 
Dokumen perencanaan 
kinerja seperti IKU,RKT, 
Laporan Kinerja Triwulan 
I,III,IV, Laporan Keuangan 
Triwulan I,III,IV dan DPA 
tahun 2023 pada website  
E-SAKIP 
(www.esr.menpan.go.id) 

Dinas 
Kesehatan 

Selesai 
diupload 

https://drive.google.com/drive/folders/1lOfpgBcPlsINo2EFiLuIKYUZOwUSAJfV 
 

3 

Semua dokumen 
perencanaan kinerja 
diupload pada website OPD 
(www.baritoutarakab.go.id) 

Mengunggah semua 
dokumen perencanaan 
kinerja pada website OPD 
(www.baritoutarakab.go.id) 

Dinas 
Kesehatan 

Selesai 
diupload 

https://dinkes.baritoutarakab.go.id/web/direktori/data/list 

 

4 

Ukuran keberhasilan 
(Indikator Kinerja ) dapat 
dipenuhi kriteria SMART 
(Achievable) pada 
penurunan angka kematian 
bayi, angka kematian ibu, 
dan peningkatan indeks 
kepuasan Masyarakat 
pengguna layanan 
Kesehatan agar dapat 
tercapai 

Melakukan evaluasi 
terhadap capaian indicator 
kinerja pada penurunan 
angka kematian bayi, angka 
kematian ibu, dan 
peninjgkatan indeks 
kepuasan Masyarakat 
pengguna layanan 
Kesehatan agar dapat 
memenuhi kriteria SMART 
(Achievable) 

Dinas 
Kesehatan 

Dalam proses 
evaluasi 
penyelesaian. 
 

https://dinkes.baritoutarakab.go.id/web/direktori/data/detail/20 

 

5 
Membuat dokumen 
diagram cascading dan 
diagram crosscutting dan 

Membuat dokumen diagram 
cascading dan diagram 
crosscutting dan diupload ke 
website E-SAKIP  

Dinas 
Kesehatan 

Selesai 
diupload 

https://drive.google.com/drive/folders/1VDZY3IBAoOGqCVNt7-7kWJE7znu-FKce 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1FZSJ_j17fG5LqGhugMLd6LGX_zQTPxgk
https://drive.google.com/drive/folders/10g6yXI2OK8QmglsnRmJdObuCMIDNMcL8
https://drive.google.com/drive/folders/1lOfpgBcPlsINo2EFiLuIKYUZOwUSAJfV
https://dinkes.baritoutarakab.go.id/web/direktori/data/list
https://dinkes.baritoutarakab.go.id/web/direktori/data/detail/20
https://drive.google.com/drive/folders/1VDZY3IBAoOGqCVNt7-7kWJE7znu-FKce


diupload ke website E-
SAKIP dan website OPD 

  

Membuat dokumen diagram 
cascading dan diagram 
crosscutting dan di upload ke 
website OPD 

Dinas 
Kesehatan 

Selesai 
diupload 

https://dinkes.baritoutarakab.go.id/web/direktori/data/list 
 

6 
Memasukkan dokumen 
DPA tahun 2023 di website 
E-SAKIP dan website OPD 

Mengunggah dokumen DPA 
tahun 2023 di website E-
SAKIP 

Dinas 
Kesehatan 

Selesai 
diupload 

https://drive.google.com/drive/folders/15cSgFUg3RFdsKGfdb30FufmxKFrvbNob 
 

  
Mengunggah dokumen DPA 
tahun 2023 di website OPD 

Dinas 
Kesehatan 

Selesai 
diupload 

https://dinkes.baritoutarakab.go.id/web/direktori/data/list 

 

7 

Target yang ditetapkan 
dalam Perencanaan Kinerja 
untuk dapat dicapai dengan 
baik  yaitu penurunan 
angka kematian bayi, 
angka kematian ibu,  dan 
peningkatan indeks 
kepuasan Masyarakat 
pengguna layanan 
Kesehatan agar dapat 
tercapai 

Melakukan evaluasi 
terhadap capaian indikator 
kinerja pada penurunan 
angka kematian bayi, angka 
kematian ibu, dan 
peninjgkatan indeks 
kepuasan Masyarakat 
pengguna layanan 
Kesehatan agar terpenuhi 

Dinas 
Kesehatan 

Selesai 
dievaluasi 

https://dinkes.baritoutarakab.go.id/web/direktori/data/detail/20 

 

8 

Membuat peraturan atau 
SK JUKNIS pengukuran 
kinerja dan pengumpulan 
data kinerja 

Membuat peraturan atau SK 
JUKNIS pengukuran kinerja 
dan pengumpulan data 
kinerja Dinas Kesehatan 

Dinas 
Kesehatan 

Selesei Dibuat https://drive.google.com/drive/folders/12TJITPJUcZZbY_npTIUC1FGLIn1zeUx5 
 

9 
Membuat SOP tentang 
pengumpulan data kinerja 

Membuat SOP tentang 
pengumpulan data kinerja 
Dinas Kesehatan 

Dinas 
Kesehatan 

Selesai dibuat 
https://drive.google.com/drive/folders/1o0W5QnLgR1wJHPFMlIVYuAwpB9D7N4cx 
 

10 

Menambahkan sumber 
data pengukuran kinerja 
persentase penurunan 
penyakit menular dan 
penyakit tidak menular 
pada dokumen IKU 

Menambahkan sumber data 
pengukuran kinerja 
persentase penurunan 
penyakit menular dan 
penyakit tidak menular pada 
dokumen IKU Dinas 
Kesehatan 

Dinas 
Kesehatan 

Selesai 
ditambahkan 

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1qwDXcnoUF_HglzzSUNXMnQgTHVuLYUbm 
 
 
 
 

11 
Agar menambahkan 
informasi yang detail 

Menambahkan informasi 
yang detail mengenai 

Dinas 
Kesehatan 

Selesai 
ditambahkan 

https://drive.google.com/drive/folders/1SiL24R6Q5BMICnel8qxybc6p96mLZA8p 
 

https://dinkes.baritoutarakab.go.id/web/direktori/data/list
https://drive.google.com/drive/folders/15cSgFUg3RFdsKGfdb30FufmxKFrvbNob
https://dinkes.baritoutarakab.go.id/web/direktori/data/list
https://dinkes.baritoutarakab.go.id/web/direktori/data/detail/20
https://drive.google.com/drive/folders/12TJITPJUcZZbY_npTIUC1FGLIn1zeUx5
https://drive.google.com/drive/folders/1o0W5QnLgR1wJHPFMlIVYuAwpB9D7N4cx
https://drive.google.com/drive/folders/1qwDXcnoUF_HglzzSUNXMnQgTHVuLYUbm
https://drive.google.com/drive/folders/1SiL24R6Q5BMICnel8qxybc6p96mLZA8p


mengenai aplikasi yang 
dipergunakan dalam 
pengumpulan dan 
pengukuran capaian kinerja 

aplikasi yang dipergunakan 
dalam pengumpulan dan 
pengukuran capaian kinerja 

12 

Agar menambahkan 
informasi penggunaan 
aplikasi pengukuran kinerja 
dalam penempatan/ 
penghapusan jabatan 
structural maupun 
fungsional 

Menambahkan informasi 
penggunaan aplikasi 
pengukuran kinerja dalam 
penempatan/ penghapusan 
jabatan structural maupun 
fungsional 

Dinas 
Kesehatan 

Selesai 
ditambahkan 

https://drive.google.com/drive/folders/1KzYsaYy8YGagj1nHcJRvq1x4UynRWulh 

 

13 

Agar dokumen Renja 
Perubahan dijadikan 
instrument dalam 
pengukuran kinerja yang 
mempengaruhi 
penyesuaian ( refocusing ) 
organisasi, kebijakan, 
aktifitas dan 
anggarandalam mencapai 
kinerja dan diupload ke 
website E-SAKIP dan 
website OPD 

Menempatkan dokumen 
Renja Perubahan sebagai 
instrument dalam 
pengukuran kinerja yang 
mempengaruhi penyesuaian 
( refocusing ) organisasi, 
kebijakan, aktifitas dan 
anggaran dalam mencapai 
kinerja dan diupload ke 
website E-SAKIP,  
dan website OPD 

Dinas 
Kesehatan 

Selesai 
ditembahkan 

https://drive.google.com/drive/folders/1b8kr5CyFHgvajYoGjTBYl3Y7_yHSz_Xm 
 
https://dinkes.baritoutarakab.go.id/web/direktori/data/detail/23 
 
 

14 

Agar pada IKU angka 
kematian ibu, prevalensi 
balita gizi buruk dan 
presentase fasilitas 
Kesehatan terakreditasi 
dilakukan perbandingan 
dengan realisasi kinerja 
level daerah/nasional 

Menambahkan 
perbandingan capaian 
indicator angka kematian 
ibu, prevalensi balita gizi 
buruk dan presentase 
fasilitas Kesehatan 
terakreditasi dengan 
realisasi kinerja level 
daerah/nasional 

Dinas 
Kesehatan 

Dalam proses 
penyelesaian 

 

15 

Agar dapat menambahkan 
rekomendasi atau langkah 
antisipasi untuk 
perencanaan kinerja tahun 
berikutnya berdasarkan 
hambatan atau kendala 

Menambahkan rekomendasi 
atau langkah antisipasi untuk 
perencanaan kinerja tahun 
berikutnya berdasarkan 
hambatan atau kendala pada 

Dinas 
Kesehatan 

Selesai 
ditambahkan 

https://drive.google.com/drive/folders/1lzr3cdgvQT4lWxvXr0pUUxFnCnUc-Q8x 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1KzYsaYy8YGagj1nHcJRvq1x4UynRWulh
https://drive.google.com/drive/folders/1b8kr5CyFHgvajYoGjTBYl3Y7_yHSz_Xm
https://dinkes.baritoutarakab.go.id/web/direktori/data/detail/23
https://drive.google.com/drive/folders/1lzr3cdgvQT4lWxvXr0pUUxFnCnUc-Q8x


pada tahun berjalan 
dibagian penutup LKIP. 
 

tahun berjalan dibagian 
penutup LKIP. 

16 

Agar menambahkan 
penjelasan mengenai 
meningkat atau 
menurunnya angka 
pelanggaran atau hukuman 
pada pegawai yang 
bermasalah di LKIP 

Menambahkan penjelasan 
mengenai meningkat atau 
menurunnya angka 
pelanggaran atau hukuman 
pada pegawai yang 
bermasalah di LKIP 

Dinas 
Kesehatan 

Dalam proses 
penyelesaian 

 

17 

Agar membuat bukti 
evaluasi kinerja internal 
berupa notulen rapat 
secara berkala 

Membuat bukti notulen rapat 
evaluasi kinerja Dinas 
Kesehatan secara berkala. 

Dinas 
Kesehatan 

Dalam proses 
penyelesaian 

 

18 

Agar hasil evaluasi kinerja 
internal dilengkapi dengan 
berita acara telah 
dilakukannya pemantauan 
kemajuan pencapaian 
kinerja beserta 
hambatannya dan berita 
acara hasil penilaian 
keberhasilan program serta 
adanya rekomendasi 
perbaikan 

Melengkapi berita acara 
terkait telah dilaksanakannya 
pemantauan kemajuan 
pencapaian kinerja beserta 
hambatannya dan berita 
acara hasil penilaian 
keberhasilan program serta 
adanya rekomendasi 
perbaikan pada hasil 
evaluasi kinerja internal 

Dinas 
Kesehatan 

Dalam proses 
penyelesaian 

 

19 

Agar membuat rencana 
aksi tindak lanjut 
rekomendasi dari hasil 
evaluasi SAKIP 

Membuat rencana aksi 
tindak lanjut rekomendasi 
dari hasil evaluasi SAKIP 

Dinas 
Kesehatan 

Selesai dibuat https://drive.google.com/file/d/1Ws2zaAb1395PjoLtUyByfXC4Ox9WkwVI/view?usp=sharing 
 

 

               

 Muara Teweh, 22  November 2024 

 Kepala Dinas Kesehatan 

Kabupaten Barito Utara 
 
 

 

https://drive.google.com/file/d/1Ws2zaAb1395PjoLtUyByfXC4Ox9WkwVI/view?usp=sharing
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